Die Kita-Diskussion zeigt:
Es braucht den Feminismus noch!

Die Schweiz diskutiert seit Wochen uiber Subventionen fur Kindertagesstatten.
Und macht die Kinderbetreuung einmal mehr zur Frauensache.

Der Nationalrat hat am
letzten Mittwoch beschlossen,
Kindertagesstitten mit iiber
700 Millionen Franken zu
subventionieren. Dies mit dem
Ziel, dass Miitter kiinftig mehr
arbeiten und so den Fach-
kriftemangel entschirfen
sollen. In den Medien wurden
deshalb im Vorfeld der
Abstimmung mehrere Studien
dazu prisentiert, ob und um
wie viel Prozent Miitter im

Job aufstocken wiirden, wenn
die Betreuung giinstiger wire.
Die Subventionen werden
ausserdem als Errungenschaft
fiir die Frauen gefeiert.

Damit ist passiert, was in der
Schweiz vielen noch immer
ganz logisch erscheint:

Die Kinderbetreuung, die
Mann und Frau zu gleichen
Teilen beschiftigen sollte, ist
einmal mehr zu einem reinen
Frauenthema geworden.

Das zeigt, wie riickstindig die
Schweiz immer noch tickt,
wenn es um Familie und
Kinderbetreuung geht. Das sei
Privatsache, heisst es gern von
der politischen Rechten. Was
fiir die meisten, die das sagen,
auch heute noch so viel bedeu-
tet wie: Die Frau soll nach der
Geburt des ersten Kindes
freiwillig ihren Job aufgeben
und zu Hause bleiben. Die SVP
versuchte vor zehn Jahren mit
ihrer Familieninitiative sogar,
Steuergeschenke fiir all jene zu
erreichen, die ihre Kinder
daheim betreuen — und folglich
selbst weniger Steuern zahlen.

Begriindet wird diese Haltung
hiufig mit einem Mutterbild
in der Schweiz, das unter
anderem die Erziehungswis-
senschaftlerin Margrit Stamm
immer wieder als «extrem
iberhoht» kritisiert hat. Die
Meinung, niemand kdnne so
gut auf ein Kind aufpassen wie
«S Mami», ist weit verbreitet.
Aufgrund dieser scheinbar
naturgegebenen Fihigkeit
erscheint es vielen nur logisch,
dass die Mutter die Betreuung
grosstenteils allein {ibernimmt.

Tut sie das nicht, hat die Ge-
sellschaft wenig Verstindnis.
Das Wort «Rabenmutter» ist
zwar nicht mehr gebriauchlich.
Stattdessen sagt man Sitze

Kita oder nicht? Der Entscheid hangt fir Frauen selten nur von den Kosten ab. Foto: Gaétan Bally (Keystone)

Das Wort
«Rabenmutter»
ist zwar

nicht mehr
gebrauchlich.
Stattdessen sagt
man Satze wie:
«Du arbeitest
auch noch

recht viel.»

wie: «Du arbeitest auch noch
recht viel» oder «Also ich
konnte das nicht.» Als eine
berufstitige Mutter vor ein
paar Jahren im Mamablog des
«Tages-Anzeigers» dariiber
schrieb, seit der Geburt ihrer
Tochter wieder 80 Prozent zu
arbeiten, brach in den Kom-
mentaren ein Shitstorm iiber
die Autorin herein. Sie hitte
sich vorher iiberlegen sollen, ob
sie Kinder oder Karriere haben
wolle, hiess es. Die Beziehung
zur Tochter werde total gestort
sein. Das Kind sowieso.

Hitte ein Mann denselben

Text geschrieben — wie viele
Leserinnen und Leser hitten
dann noch in diese Richtung
kommentiert? Der Autor wire
stattdessen entweder als Super-
vater gelobt oder als Teilzeit-
plauschler verspottet worden.

Doch es gibt auch fortschritt-
liche Tendenzen. Immerhin
arbeiten iiber 80 Prozent

der Miitter in der Schweiz
zumindest in einem Teilzeit-
pensum. Auch das Bundes-
gericht vertritt in seinen
Scheidungsurteilen mittler-
weile den Standpunkt, dass
Frauen sich nicht auf das
Einkommen des Mannes
verlassen sollten. Trotzdem
ist ein grundsitzliches
Umdenken in der Gesellschaft
weder passiert noch in Sicht.
Die Eidgendssische Jugend-
befragung von 2017 hat gezeigt,
dass sich bei den 19-Jahrigen
beide Geschlechter mehr-
heitlich noch immer ein
traditionelles Familienmodell
wiinschen, in dem der

Mann Vollzeit und die Frau
hochstens in einem kleinen
Pensum arbeitet.

Heutigen und zukiinftigen
Hausfrauen vorzuwerfen, dass
sie ihre staatlich finanzierte
Ausbildung wegwerfen und der
Wirtschaft schaden, bringt die
Diskussion aber auch nicht
weiter. Wir miissen uns statt-
dessen bewusst machen, dass
viel mehr notig ist als tiefere
Kita-Tarife, damit Miitter mehr
arbeiten wollen.

Dies sagte auch der Ziircher
Wirtschaftsprofessor Josef
Zweimiiller im Interview mit
SREF. Der Blick ins Ausland zeige,
dass nicht in erster Linie die
Betreuungskosten ausschlag-
gebend seien, sondern unter
anderem familienfreundliche Ar-
beitsplitze fiir beide Geschlech-
ter. In der Schweiz sei man aber
noch weit weg von einer Gleich-
stellung zwischen Vitern und
Miittern auf dem Arbeitsmarkt.

Damit sich das dndert, braucht
es sicher auch noch mehr
Vorbilder - von selbstbewuss-
ten Frauen und Mannern, die
sich von gesellschaftlichen
Erwartungen weder im Job
noch als Elternteil bremsen
lassen. Und es braucht, das
zeigt die Kita-Diskussion,

noch immer Menschen, die sich
fiir Gleichstellungsanliegen
einsetzen - sei es im Alltag, am
bevorstehenden Weltfrauentag
oder am Frauenstreik. Mindes-
tens so lange, bis Kita-Subven-
tionen das Erwerbsleben von
Minnern und Frauen in glei-
chem Mass beeinflussen.
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