3

Dienstag, 6. Juni 2023

Bildung

Benachteiligte «Heroen der Volksschule»

Primarlehrer sollten am besten entlohnt werden, findet ein Aargauer Schulleiter. So reagieren Expertinnen auf die Forderung.

Kari Kalin

Der Lehrplan 21? Eine gnaden-
lose Uberforderung. Die Integ-
ration aller Kinder in die Regel-
klasse? Ein schwieriges Unter-
fangen. Man zwinge der Schule
diesen Unterricht auf, «aber
wenn zwei Kinder es verunmog-
lichen, dass der Rest der Klasse
normal funktionieren kann,
lasst man uns allein»: Bjorn
Bestgen, langjahriger Primar-
lehrer und Schulleiter im aar-
gauischen Lengnau, hat im
Interview mit der «Schweiz am
Wochenende» Klartext gespro-
chen: «Wenn wir jetzt nichts
unternehmen, geht die Volks-
schule kaputt.»

Bestgen wartete zudem mit
einem brisanten Vorschlag auf:
Die am besten bezahlten Lehr-
krifte brauche es auf der Pri-
marstufe. Bei den Einstiegsstu-
fen gehe es um Startchancen
und Weichenstellungen, das sei
zentral. Es stimme doch etwas
nicht, wenn ein Kanti-Lehrer er-
heblich mehr verdiene als eine
Primarlehrerin - und das, ob-
schon Kanti-Lehrer viel mehr
Freiheiten und weniger Pro-
blemfille hitten.

Zunichst die Statistik: Ge-
madss einer Erhebung der Nord-
westschweizer Erziehungskon-
ferenz ist der Lohnunterschied
zwischen Primar- und Gymna-
sialstufe betrachtlich (siche Gra-
fik). Der mogliche Maximallohn
ist bei der Mittelschule im
Deutschschweizer Durchschnitt
fast 40 000 Franken hdher als
auf der Primarstufe. Ist das ge-
rechtfertigt?

Dass Gymnasiallehrperso-
nen und iibrigens auch Lehrper-
sonen an Sekundarschulen mo-
mentan in fast allen Kantonen
mehr verdienen als Primar-
schullehrkrifte, hinge mit der
Ausbildung zusammen, sagt Lu-
cius Hartmann, Président des
Vereins Schweizerischer Gym-
nasiallehrerinnen und Gymna-

siallehrer. Gymilehrpersonen
benodtigen einen Masterab-
schluss an einer Uni und zusatz-
lich ein Lehrdiplom. «Diese Zu-
satzausbildung, die mindestens
ein Jahr dauert, rechtfertigt als
Zusatzqualifikation den hoheren
Lohny», sagt Hartmann.

Plidoyer fiir besseren
Klassenlehrerlohn

Der Dachverband der Schweizer
Lehrerinnen und Lehrer (LCH)
hat noch keine konsolidierte
Position zu Bestgens Forderung.
LCH-Prasidentin Dagmar Ros-
ler weist aber darauf hin, der
LCH fordere schon lange eine
Masterausbildung auch auf Pri-
marstufe, um den hohen Anfor-
derungen des Berufs gerecht
werden zu konnen.

Wie reagieren Bildungsexperten
auf Bestgens Idee? Carl Bossard,
Griindungsrektor der Pidagogi-
schen Hochschule Zug, sagt: «Ich
wiirde die Lohne auf den verschie-
denen Stufen nicht gegeneinan-
der ausspielen.» Die Lohne seien
in der Schweiz an die Lénge der
Ausbildung gebunden. Obdas ge-
recht sei oder nicht, wolle er nicht
beurteilen. Bossard setzt sich aber
vehement dafiir ein, dass Klassen-
lehrpersonen an der Primar- und
Oberstufe finanziell besser ent-
schadigt werden. «Sie sind die
eigentlichen Heroen der Bildungs-
landschaft.» Die grosse Heteroge-
nititin der Klasse, das Individua-
lisieren des Unterrichts, Elternin-
formationen, die Absprache mit
allen Fachkraften wiirden die Auf-
gabe so anspruchsvoll machen.

«Das System Volksschule steht
und fallt mit der Klassenlehrper-
son», sagt Bossard. Margrit
Stamm begriisst die Lohndebatte.
Die Leistungen von Lehrpersonen
aufKindergarten-und Primarstu-
fe seien lange unterschatzt wor-
den, sagt die emeritierte Profes-
sorin fiir Erziehungswissenschaf-
ten. «Dabei zeigen zahlreiche
Studien, wie anspruchsvoll die pa-
dagogische und didaktische
Arbeit ist, welche die Lehrperso-
nenmitdennochkleinen Kindern
verrichten. Das Klassenmanage-
ment ist enorm anspruchsvoll.»
Stamm hat den Eindruck, dass
man mit zunehmender Stufe die
fachlichen Fahigkeiten hoher ge-
wichtet als die padagogisch-di-
daktischen. Sie fande es wichtig,
bei der Lohnfrage die entwick-

Herzlich willkommen!
Eine Primarlehrerin im
Einsatz an der Wand-
tafel. Bild: Keystone

lungspsychologischen Aspekte
stirker zu gewichten.

Auch Sekundarlehrer Alain
Pichard hélt die Debatte fiir dis-
kussionswiirdig. Der Berner
GLP-Grossrat gibt aber zu be-
denken, die Politik sei fiir solch
eine Reform aktuell nicht bereit.
Pichard ortet eine Reihe von
Knackntissen: Hebt man den
Primarlehrerlohn auf die gleiche
Stufe wie den Lohn der Lehr-
krafte an den Gymnasien? Oder
kiirzt man bei den Saldren an
den Gymnasien?

Chantal Galladé ist Berufs-
schullehrerin und wirkte frither
als Kreisschulprasidentin in Win-
terthur. «Die Eingangsstufe ist
der erste Kontakt mit der Volks-
schule und fiir Kinder pragend»,
sagt die GLP-Nationalratskandi-

So viel verdienen
Lehrkrafte

Durchschnittslohn in
Deutschschweizer Kantonen
(Jahreslohn inklusive
13. Monatslohn, in Franken).
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datin. Es sei wichtig, dass man
hier kompetente und engagierte
Lehrpersonen habe, welche ent-
sprechend wertgeschitzt und ent-
lohnt wiirden. Den aktuellen
Lohngraben zwischen den unter-
schiedlichen Stufen findet sie ver-
besserungswiirdig. «Wir brau-
chen auf allen Stufen gute Lehr-
personen - denn diese sind
matchentscheidend, wie gut die
Schulen sind. Deshalb wire es
richtig, dass Lehrpersonen unab-
héngig von der Stufe nach einigen
Jahren Schuldienst im selben
Rahmen entlohnt werden.» Alle
Stufen seien gleichwertig. Die frii-
here SP-Politikerin sagt: «Die Bil-
dungsstufen gegeneinander aus-
zuspielen, ist nicht zielfithrend
und bringt den Kindern und der
Bildung nichts.»



