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«Die Kultur an Basler Schulen
duldet sexuelle Ubergritfe»

Belastigung im Lehrerzimmer Der VPOD Kkritisiert das Erzichungsdepartement scharf. Lehrpersonen, die von sexualisierter Gewalt
betroffen sind, wurden die Anlaufstellen nicht kennen.

Isabelle Thommen

«Da geht es nicht einfach um se-
xistische Spriiche. Sondern eine
Hand am Hintern, zwei Hinde am
Hintern, eine Aufforderung, ei-
nen Lapdance aufzufiihren...», er-
zahlt eine Basler Lehrperson in
einem Video. Sie schildert in ei-
nem Post des VPOD, der Gewerk-
schaft der Staatsangestellten, se-
xualisierte Gewalt, die sie von an-
deren Lehrpersonen erfahren hat.

«Es fallt mir schwer, dariiber
zu reden, weil ich Angst habe,
dass man mir nicht glaubt, und
ich Angst vor Victim-Blaming
habe und davor, dass das alles
auf mich zurickfallt», sagt die
Lehrperson, die im Video anony-
misiert auftritt. Im Post werden
schwere Vorwiirfe gegen das
Basler Erziehungsdepartement
(ED) erhoben: «Mitarbeitende
wissen nicht auf Anhieb, wohin
sie sich wenden konnten, wenn
ihnen Ubergriffe passieren, und
Beratung ist schwer zu finden
und unzureichend. Und das, ob-
wohl Fille bekannt sind.»

Forderungen ans ED

In einem Brief an Erziehungsdi-
rektor Conradin Cramer fordert
der VPOD Schutz vor sexuellen
Ubergriffen und Priventions-
massnahmen. Thematisieren
wolle die Gewerkschaft mit dem
Video und seinen Forderungen
vor allem die sexualisierte Ge-
walt unter Mitarbeitenden, sagt
Gewerkschaftssekretdarin Alex-
andra Aronsky gegeniiber der
BaZ. Aber auch seitens der Schii-
lerinnen und Schiiler komme es
zu sexualisierten Ubergriffen so-
wie Homo- und Transfeindlich-
keit — vor allem verbaler Natur.
Dem VPOD sind mehrere Fille
anverschiedenen Standorten be-
kannt. «Wir wollen aufzeigen,

Laut VPOD sind mehrere Félle von sexuellen Ubergriffe

«Wir haben von
Conradin Cramer
keine Reaktion
erhalten.»

Alexandra Aronsky
Gewerkschaftssekretarin VPOD
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dass die Kultur an Basler Schulen,
wie sie heute ist, sexualisierte
Ubergriffe duldet. Deshalb sind
diese Fille iberhaupt moglich»,
sagt Aronsky. Der VPOD verlangt
vom Basler Erziehungsdeparte-
ment (ED) Anderungen. Dabei
miissten auch intersektionale As-
pekte sexualisierter Gewalt beach-
tet werden, so die Forderung.
«Das heisst, dass bei der Diskri-
minierung mehrere Unterdrii-
ckungsmechanismen greifen kon-
nen», erklart Aronsky. «Beispiels-
weise wenn sich Geschlecht und
Rassismus iiberschneiden. Eine
schwarze, homosexuelle Frau er-

lebt andere Arten der Diskrimi-
nierung als eine weisse Frau. Auf
diese Punkte gilt es spezifisch zu
schauen, und Ansprechpersonen
miissen darauf geschult und sen-
sibilisiert werden.»

Verschiedene Wege

Bereits am 23. Mai hat der VPOD
seinen Brief mit den Forderun-
gen an Cramer gesendet. Eine
Antwort steht bis heute aus. «Wir
haben keine Reaktion erhalten.
Nicht einmal eine Eingangs-
bestdtigung», kritisiert Aronsky.

Das ED kann auf Anfrage kei-
ne Zahlen zur sexualisierten Ge-

walt gegen Mitarbeitende an
Schulen nennen. Dariiber werde
keine Statistik gefiihrt. Einzelne
Fille von Meldungen iiber sexu-
elle Beldstigung seien aber be-
kannt. «Generell gilt: Wir dulden
keine Art von sexueller Belasti-
gung und sexualisierter Gewalt.
Sexuelle Beldstigung am Arbeits-
platz ist verboten», schreibt Me-
diensprecher Gaudenz Wacker.
Betroffene konnen sich an die
Beratungsstelle PZ.BS wenden.
«Diese Anlaufstelle ist den Lehr-
und Fachpersonen im Allgemei-
nen bekannt», sagt Wacker. Wei-
ter konnen sich Lehrpersonen an

speziell bezeichnete und ausge-
bildete Vertrauenspersonen im
Erziehungsdepartement sowie in
anderen Departementen richten.

Weiter verweist Wacker auf
das Merkblatt «Sexuelle Beldsti-
gung am Arbeitsplatz» des Kan-
tons Basel-Stadt. Darin wiirden
flir Mitarbeitende sowie Fiih-
rungsverantwortliche spezifi-
sche Massnahmen zur Verhinde-
rung von sexueller Beldstigung
genannt. «Fithrungsverantwort-
liche tragen demzufolge die
Hauptverantwortung fiir spezi-
fische praventive Massnahmen
und haben eine Vorbildfunkti-
on», sagt Wacker. «Etwa, indem
sie umgehend und unmissver-
standlich zu intervenieren ha-
ben, wenn sie Hinweise zu jegli-
cher Form von sexueller Beldsti-
gung haben, oder indem sie
deutlich Haltung zeigen in Be-
zug auf Sexismus und sexuelle
Beldstigung.»

Der betroffenen Lehrperson,
die im Video schildert, sich davor
zu flirchten, {iber das zu spre-
chen, was ihr widerfahren ist, rit
Gaudenz Wacker, sich an eine
Vertrauensperson zu wenden.
«Wir wiirden dieser Person auf-
zeigen, dass die Vertrauensper-
sonen nur in Absprache mit den
betroffenen Personen vorgehen.
Die Vertrauenspersonen unter-
nehmen also keine Schritte ohne
das Einverstindnis betroffener
Personen. Die Vertrauensperso-
nen unterstehen der Schweige-
pflicht und haben die Aufgabe,
Betroffene vertraulich bei der
Problemlosung zu unterstiitzen.»

Massnahmen stellt das ED
trotz der Forderungen des VPOD
vorerst aber nicht in Aussicht:
«Sollten sich Meldungen iiber se-
xualisierte Gewalt hdufen, wird
das ED gezielte Massnahmen
priifen», so der Mediensprecher.



