Jede funfte Lernende l0st ihren Lehrvertrag auf

«Multikrisen» bei jungen Menschen Fast 13’000 Lehrlinge haben 2023 ihren Vertrag vorzeitig aufgelost. Besonders unter jungen Frauen
sind die Zahlen in den letzten Jahren stark gestiegen. Laut einer Studie sind oft psychische Probleme der Ausloser.
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Rekord bei den weiblichen Ler-
nenden: Noch nie haben so viele
junge Frauen ihren Lehrvertrag

Bei den Lehrvertragsauflosungen
ist die Streuung je nach Branche
sehr gross. Berufe wie Veranstal-
tungsfachfrau oder Geomatiker
haben sehr tiefe Quoten. Bei an-
deren Ausbildungen wie Gipser-

lieren. Beim schweizerischen
Bauernverband heisst es, man
erhalte «keine systematischen
Riickmeldungen» und kdnne da-
her die Quote nicht direkt beur-
teilen. Und weiter: «Allgemein

Handwerkliche Berufe mit hoherer Vertragsauflosungsquote

Anteil der Lernenden mit Lehrbeginn 2019, die in den letzten vier Jahren ihren Lehrvertrag aufgeldst haben.

53 Berufe mit grosster Auflésungsquote.
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Fehlende Quote: Zu tiefe Fallzahlen fur eine Berechnung.
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