Das Gymnasium bleibt in Basel das Nonplusultra

Ubertrittsquote sinkt leicht Auch im August wird wieder ein Drittel aller Sekundarschulabginger den Eliteweg beschreiten.
Die Berufslehre hat es noch immer schwer.

Helfen eigentlich Stossgebete?

Vielleicht, ja vielleicht (und bit-
te, bitte) wird es im nichsten
Schuljahr besser. So klingt es seit
Jahren in dieser Stadt, wenn be-
kannt wird, wie viele Schiiler nach
den Sommerferien denn in Bas-
ler Gymnasien wechseln — und es,
mantraartig, jedes Jahr dann doch
wieder zu viele sind. 41 Prozent.
34 Prozent. 37 Prozent. Stossge-
bete helfen also nicht.

Und Taten auch nicht wirk-
lich. Obschon Erziehungsdirek-
tor Conradin Cramer die soge-
nannte Ubertrittsquote schon
lange senken will, hat das bisher
nicht so recht klappen wollen.
Und wirklich knackige Losungen
- wie eine Aufnahmeprifung -
lehnt das ED ab.

Routiniertes Pingpong mit
wechselnden Protagonisten

Also klagen die Wirtschaftsver-
bande, weil zu wenige Sekschii-
ler nach ihrem Abschluss in eine
Lehre gehen. Und beschwichtigt
das Erziehungsdepartement, ver-
spricht Losungen, Zusammenar-
beit, verweist auf die Eltern, die

fiir ihre Kinder nur noch die
Oberstufe fiir gut genug halten.

Es ist ein eingespieltes Ping-
pong, routiniert mittlerweile,
mogen die Protagonisten auch
mal wechseln. Nun sind wieder
Sommerferien und hat die BaZ
die neuen Zahlen erhalten. Die
nackten Zahlen: Im August wer-
den es 33 Prozent sein, die im
Gymmeli starten. Vier Prozent-
punkte weniger als letztes Jahr.

Ist das gut, ist das gut genug?
Fiir das Erziehungsdeparte-
ment (ED): ja. Die Begriindung:
Langsam kommt bei den Eltern
an, was ihnen (und ihren Kin-
dern) widhrend der Sekundar-
schule vermittelt wird. Die Leh-
re ist gut, die Lehre in der
Schweiz ist anerkannt! Dariiber
werde umfassend informiert und
werden «kontinuierlich Erfolgs-
geschichten» erzahlt.

Hierfiir haben sich die Sek-Abganger
in den letzten Jahren entschieden
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Eine Steigerung, die vom ED als
«sehr positiv» angesehen wird,
ist gut erkennbar. 249 Schiiler
haben sich fiir eine berufliche
Grundbildung, wie das offiziell
heisst, entschieden. Das sind 49
mehr als im Vorjahr. Ebenfalls
erfreulich, sagt das ED, ist eine
andere Kennzahl: Gut 8 Prozent
der Schiiler, die aufgrund ihrer
Leistungsstarke ins Gymnasium
hitten wechseln diirfen, haben
sich stattdessen fiir eine Lehre
entschieden (2021: rund fiinf
Prozent).

Nicht vergessen gehen darf
trotz dieser Steigerung: Nur 21
Prozent aller Schiiler beginnen
nach Abschluss der Sekundar-
schule (und damit der neun ob-
ligatorischen Jahre) eine Lehre.
Dieser Wert ist in den letzten fiinf
Jahren zwar gestiegen, aber auf
einem tiefen Niveau.

Der Riickgang der Ubertritte
ins Gymnasium kann wesentlich
durch die Zunahme an Fachma-
turitatsschiilern erklart werden.
Besuchten vor fiinf Jahren noch
52 Prozent aller Schiiler ein
Gymnasium oder eine FMS, wer-

den es auch jetzt noch immer 49
sein.

Und man sollte dabei nicht
vergessen: Basel-Stadt hat er-
wiesenermassen schlechteste
Schiiler. Das hat ein umfangrei-
cher nationaler Vergleich schon
vor drei Jahren ergeben. Dabei
sind die Basler Schiiler pro Kopf
die teuersten. Eine Untersu-
chung des Bundesamts fiir Sta-
tistik hat ergeben, dass Basel-
Stadt mit circa 20’000 Franken
mehr als doppelt so viel ausgibt
wie das Wallis (rund 10’000
Franken).

Mitarbeiter kommen aus
anderen Kantonen

Darum stellt sich die Frage: Wie
zufrieden ist das ED wirklich mit
den neuesten Entwicklungen? Das
ist schwer abzuschitzen. Ob die
Gymi-Ubertritte weiter gesenkt
werden sollen: Darauf gibt es kei-
ne klare Antwort. Es war in der
Vergangenheit auch dieses Zag-
hafte, das auch in der Politik im-
mer wieder fiir Kritik gesorgt hat.

Vor allem aber sind es natiir-
lich die Wirtschaftsverbande, die

sich seit Jahren beschweren. Die
BaZ hat schon vor zwei Jahren
getitelt: «Kritik an Schulen: Vie-
le Basler zu schlecht fiir Lehre.»
Der Grund dafiir ist simpel: Jene
guten Lehrlinge, die gefragt sind,
sind heute am Gymnasium (und
haben dort oft Miihe). Die Betrie-
be suchen ihre Mitarbeiter statt-
dessen in anderen Kantonen.

Nun ist die Stimmung vorii-
bergehend etwas verbessert. Der
Basler Arbeitgeberverband (ABG)
sieht eine «richtige Richtung».
Es werde «zunehmend» erkannt,
dass eine Berufslehre «hervor-
ragende Moglichkeiten» biete.
Aber so richtige Partystimmung:
Die herrscht noch immer nicht.
Aus Sicht des ABG ist die Zahl der
Ubertritte ins Gymnasium «nach
wie vor ganz klar zu hoch im Ver-
hiltnis zu den Ubertritten in die
berufliche Grundbildung».

Dass sich dies dndert: Darii-
ber werden Verbdande und ED in
Kiirze sprechen. Immerhin:
Stossgebete diirften fiir einmal
nicht vonnoéten sein.
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