Zaher Einstieg ins Berufsleben

Zuger Zeitung, 20.8.2020

Zuger Zeitung, 20.08.2020

Nach einer Integrationsvorlehre hat Reza Khavari kiirzlich seine Ausbildung zum Landschaftsgartner EBA erfolgreich abgeschlossen.

Fabian Gubser

Wie konnen Fliichtlinge und
vorldufig Aufgenommene in
den Arbeitsmarkt integriert
werden? Denn wer den Einstieg
nicht schafft, bleibt von der So-
zialhilfe abhingig. Um dies zu
verhindern, konnen seit 2018
schweizweit Fliichtlinge und
vorlaufig Aufgenommene eine
sogenannte Integrationsvorleh-
re (Invol) absolvieren (siche
Box).

Da im Kanton Zug bereits
ahnliche Strukturen vorhanden
waren, startete man hier schon
2017 mit einem Vorprojekt zu
Invol. Heute halten sechs der
acht Absolventinnen und Absol-
venten des ersten Jahrgangs ihr
Eidgendssisches Berufsattest in
der Hand. Die beiden anderen
haben in diesen Tagen ihr letz-
tes Lehrjahr in Angriff genom-
men. Reza Khavari ist einer der
diesjdhrigen Absolventen.

Was die abgeschlossene
Ausbildung fiir ihn bedeute?
«Ein grosser Schritt fiir meine
Zukunft, jetzt kann ich wie die
anderen Leute arbeiten und le-
ben», sagt der Landschaftsgart-
ner, den man zurzeit auf einer
Baustelle in seinem Wohnort
Rotkreuz antrifft. Zudem sei
seine Chance auf die langer-
sehnte Aufenthaltsbewilligung
B grosser geworden. Dies, weil
der 25-Jdhrige ab jetzt voll ver-
dient und nicht mehr an den So-
zialdienst Asyl gebunden ist.

Er musste mit 420 Franken
pro Monat auskommen

Die Lehre hat von Khavari, der
im Iran und in Afghanistan auf-
wuchs, viel abverlangt: «Ich
musste immer Gas geben, es
fiihlte sich stets anstrengend
an.» Er, der seit sieben Jahren
ohne Familie alleine in der
Schweiz lebt, musste pro Monat
mit lediglich 420 Franken aus-
kommen. «Mittags konnte ich
mir keinen Besuch bei Migros
leisten.» Abends musste er
nicht nur Hausaufgaben erledi-
gen, sondern auch waschen,
putzen und kochen - sein Lieb-
lingsgericht aus Reis, Fleisch

Reza Khavari auf einer Baustelle in seinem Wohnort Rotkreuz.

und Karotten heisst nebenbei
bemerkt «Kaboli». Trotzdem
erzielte Khavari einen guten Ab-
schluss, wie Bea Hifliger ein-
wirft. «Du warst sogar besser
als die Schweizer Jungs!», sagt
die Mitinhaberin von Gilli Gar-
ten AG, die Firma, in der Kha-
vari seine Ausbildung machte
und jetzt weiter arbeitet kann.

Am liebesten arbeitet er mit
Bagger und Rasenmiher

Hifliger habe sich fiir einen
Flichtling entschieden, weil
einerseits viele Schweizer nach
der Lehre eine Weiterbildung
anstrebten und den Betrieb ver-
lassen wiirden, und es anderer-
seits fiir eine gute Integration

schlicht und einfach eine Aus-
bildung brauche. Sie untersttitz-
te ihren Lehrling neben Koch-
und Lernabenden bei sich zu
Hause auch bei der Suche nach
einer eigenen Wohnung. In der
lauten Gruppenunterkunft, die
Khavari frither bewohnte, ge-
staltete sich das Lernen schwie-
rig. Dabei hitte sich Héfliger
vom Sozialdienst Asyl ge-
wiinscht, «dass man solche, die
sich einsetzen, finanziell starker
unterstiitzt». In ihrer Firma
starten dieses Jahr tibrigens be-
reits drei neue Lehrlinge: ein
Schweizer, ein Somalier und ein
Afghane.

Heute arbeitet Khavari am
liebsten mit Maschinen wie

Bagger und Rasenmiher. Mit
seinen ehemaligen Lehrperso-
nen von der Invol und der Be-
rufsschule steht er immer noch
in Kontakt. «Sie sind fiir mich
wie eine Familie, ich werde sie
niemals vergessen», sagt er
dankbar.

Seine Familie vermisst er
seit sieben Jahren

In Zukunft méchte der Land-
schaftsgirtner «wie ein Schwei-
zer arbeiten, nicht alleine blei-
ben und eine Familie griinden».
Seine eigene Familie vermisst
er sehr. Diese wohnt in der
Nihe von Teheran und hat Kha-
vari seit seiner Flucht vor sie-
ben Jahren nicht mehr gesehen.
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Bild: Maria Schmid (17. August 2020)

Ab 2021 auch fiir nicht gefliichtete Fremdsprachige

Die Integrationsvorlehre (Invol) ist
ein Vorbereitungsjahr zur regula-
ren Lehre fur Fllichtlinge und vor-
laufig Aufgenommene. Die Ler-
nenden arbeiten drei Tage pro
Woche in ihrem Ausbildungsbe-
trieb und besuchen an zwei Ta-
gendie Schule. Die Teilnehmen-
den machen sich so fit fur die
reguldre Lehre. Vorgesehen ist,
dass nur Betriebe mitmachen,
welche den erfolgreichen Teil-
nehmern danach auch einen fes-
ten Lehrvertrag anbieten.
Neben Reza Khavari zahlt der
Kanton Zug fiinf weitere Absol-
ventinnen und Absolventen des

Zuger Invol-Vorprojektjahrgangs,
die kiirzlich ihr EBA erhalten ha-
ben: Ruta Mesmer, Chime Zulu,
Eden Afewerki, Dogol Russom
und Adam Moussa. Der Bedarf
sei weiterhin gross, sagt Berna-
dette Ammann, schulische Lei-
tung Invol Zug. Deshalb werde
das Angebot ab 2021 schweiz-
weit auch nicht gefliichteten
Fremdsprachigen offen stehen.
Dieses Jahr starten im Kanton
Zug coronabedingt bis jetzt 17
Personen bei der Invol. Es ist fiir
Betriebe noch bis Mitte Oktober
maoglich, einen entsprechenden
Vertrag abzuschliessen. (gub)
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