
Kaderstellen

Soziale Themen – Ihre Herausforderung
Die elf Solothurner Gemeinden des Bezirks Dorneck (Dorneck-
berg, Solothurnisches Leimental und Dornach) bilden die Sozial-
region Dorneck und verantworten gemeinsam die soziale Versor-
gungder rund20’000Einwohner/-innen.Mit einem kompetenten
Team von 25 Mitarbeitenden erbringen Sie professionelle Dienst-
leistungen in den Bereichen der wirtschaftlichen Sozialhilfe, des
Erwachsenen- und Kindesschutzes, des Asylwesens sowie der
AHV-Zweigstelle. Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir
eine selbständige Persönlichkeit als

WILHELM AG
St. Alban-Vorstadt 14
4052 Basel
Telefon +41 61 228 10 10
www.wilhelm.ch

Leiter/-in Sozialregion Dorneck
Dabei übernehmen Sie die Verantwortung für alle operativen und
– gemeinsam mit den politisch Verantwortlichen – strategischen
Belange der Sozialregion. Sie stellen nicht nur den operativen Be-
trieb sicher, sondern verantworten auch die nachhaltige Weiter-
entwicklung der Organisation und die kontinuierliche Optimierung
aller Prozesse. Sie nehmen direkte Führungsaufgaben (Fach- und
Organisationsentwicklung, komplexe Fälle, Budget, Planung etc.)
wahr und vertreten die Sozialregion in externen Gremien (Sozial-
kommission, kantonale Stellen usw.). Damit Sie in dieser abwechs-
lungsreichen Position reüssieren, benötigen Sie mehrjährige Füh-
rungserfahrung sowie eine ganzheitlich denkende Persönlichkeit.
Sie verfügen zudem über eine breite Erfahrung im Umfeld der sozi-
alen Arbeit und deren rechtlichen Grundlagen sowie ein Verständ-
nis für betriebliche Effizienz. Formal erwarten wir eine höhere Aus-
bildung (FH/Uni) in den Disziplinen

Sozialarbeit/Sozialwissenschaften
Wir wenden uns an lösungsorientierte Persönlichkeiten, welche
es gewohnt sind, mit unterschiedlichsten Menschen und Gremien
Ziele zu erreichen. Ihre Umsetzungsqualitäten sind dabei genauso
erfolgsrelevant wie Ihre Methodenkompetenz und Ihre Führungs-
stärke. Wir bieten Ihnen eine gut aufgestellte Organisation, ein
breites, spannendes Aufgabenfeld sowie einen gut erreichbaren
Arbeitsplatz. Sie dürfen ein vertrauensvolles, wohlwollendes po-
litisches Klima und Raum für Innovationen erwarten. Unterstützt
werden Sie von engagierten Behörden.

Daniel Probst freut sich auf Ihre Bewerbung, welche Sie bitte on-
line unter «Stellenangebote» auf www.wilhelm.ch [Referenz Nr.
3043] einreichen, er gibt Ihnen gerne weitere Auskunft. Absolute
Diskretion ist garantiert.

STELLENMARKT
Inserieren: Telefon +41 61 639 10 50 • inserate@baz.ch

Weiterbildung bildet vor allem die Gebildeten weiter
Eine Untersuchung von Avenir Suisse zeigt, dass sich gut Qualifizierte
häufiger weiterbilden als Personen mit einem tiefen Bildungsniveau.
Dadurch wird die Kluft zwischen Hoch- und Niedrigqualifizierten
noch tiefer. Studienautorin Valérie Müller über die Gründe und was sich
dagegen tun liesse.

Interview: Andreas Minder

In Ihrer Studie kann man lesen, dass sich
Personen mit einem Abschluss auf der
Tertiärstufe rund doppelt so oft und
länger fortbilden als solche ohne nach-
obligatorische Ausbildung. Wie lässt sich
das erklären?
Es gibt verschiedene Annahmen. Eine davon ist,
dass Leute, die schon viel in ihre Grundbildung
investiert haben, auch jene sind, die eine grösse-
re Motivation haben zu lernen. Zudem fällt
ihnen das Lernen wohl auch leichter. Auch
andere Persönlichkeitsmerkmale könnten eine
Rolle spielen: Höherqualifizierte dürften weiter
vorausplanen oder eine tiefere Präferenz für
Freizeit haben. Personen mit einer tieferen
Grundbildung haben dagegen vielleicht schon in
frühen Jahren schlechte Erfahrungen gemacht
in der Schule und deshalb Respekt davor, sich
weiterzubilden.

Wie lässt sich das ändern?
Für jene, die schon im Erwerbsleben stehen, ist
es sehr schwierig aufzuholen. Weiterbildung
kann jedoch dazu beitragen, die Arbeitsmarkt-
fähigkeit zu erhalten oder zu verbessern. Dass
man so die Bildungslücken ganz schliessen
kann, sehe ich eher weniger. Eine längerfristige
Bildungspolitik müsste darauf ausgerichtet sein,

möglichst früh Bildungslücken zu schliessen
oder sie gar nicht erst entstehen zu lassen.

Gemäss Ihrer Studie wollen sich viele, die
keine nachobligatorische Bildung haben,
gar nicht weiterbilden. Sind sie zu faul?
Nein, das würde ich nicht sagen. Die Zurück-
haltung ist wohl eher auf unterschiedliche
Erfahrungen und Lebensrealitäten zurück-
zuführen. Es ist teilweise schwierig, diese Leute
zu erreichen und sie zu einer Weiterbildung zu
motivieren. Dessenmussman sich bewusst sein,
wenn man Förderinstrumente schafft. Die
Arbeitgeber und die Verbände könnten hier eine
wichtige Rolle spielen, indem sie Arbeitskräfte
auf die Bedeutung von Weiterbildung und
Unterstützungsmöglichkeiten aufmerksam
machen.

In grösseren Unternehmen wird mehr in
die Weiterbildung investiert als in kleine-
ren. Weshalb ist das so?
Grossunternehmen haben in der Regel grössere
personelle Kapazitäten und eine eigene Perso-
nalabteilung, die sich mit der Weiterbildung
auseinandersetzt. Zudem können sie von
Skaleneffekten profitieren: Wenn man eigene
Schulungsmodule entwickelt, ist das zwar mit

hohen Kosten verbunden, aber man kann sie
sehr vielen Leute anbieten. Bei KMU ist dieser
Effekt kleiner. Berufs- und Branchenverbände
könnten auch hier eine Rolle spielen, indem sie
die überbetriebliche Zusammenarbeit bei der
Weiterbildung fördern.

Sollte auch die öffentliche Hand aktiv
werden?
Wir sagen: So wenig Staat wiemöglich, auch bei
der Weiterbildung. Öffentliche Bildungsaus-
gaben sollen sich auf die frühen Jahre konzent-
rieren. Staatliche Weiterbildungsunterstützung
ist nur bei Leuten gerechtfertigt, die sich selten
oder nie weiterbilden und Gefahr laufen, ihre
Arbeitsmarktfähigkeit einzubüssen und arbeits-
los zu werden. Um das zu vermeiden, könnte
sich gezielte staatliche Förderung lohnen.

Valérie Müller: «Bildungspolitik müsste
darauf ausgerichtet sein, möglichst früh
Bildungslücken zu schliessen.» Foto: zvg

Wer ist vor allem in der Pflicht? Der Bund,
die Kantone?
Die Bildung ist ja grundsätzlich in der Hand
der Kantone. Das sollte auch bei der Förderung
der Weiterbildung so sein. Die Arbeitsmarkt-
situation, das Bildungswesen und die Lebens-
bedingungen sind kantonal verschieden. Ein
System für das ganze Land würde dem nicht
gerecht. Die Kantone können besser abschätzen,
welche Personen man wie unterstützen sollte.

Sie erwähnen in der Studie Weiter-
bildungsgutscheine als ein mögliches
Instrument. Wenn sich jemand nicht
weiterbildenwill, hilft das dochauchnicht?
Dieser Gefahr sind wir uns bewusst. Zudem
besteht bei allen Fördermitteln das Risiko, dass
sie von Leuten genutzt werden, die sich auch
ohne den Zustupf weitergebildet hätten. Im
Kanton Genf, wo schon am längsten mit
Bildungsgutscheinen gearbeitet wird, hat es sich
gezeigt, dass dieser unerwünschte Mitnahme-
effekt hoch ist. Man müsste deshalb den Kreis
der Berechtigten eng begrenzen. Trotzdem
ist auch damit nicht garantiert, dass man die
richtige Zielgruppe erreicht.

Es gibt auch das informelle Lernen im
Arbeitsalltag. Ist es ähnlich ungleich
verteilt?
Das informelle Lernen ist schwierig zu messen.
In Umfragenwird es zwar erfasst, indemman die
Leute fragt, ob sie einen Fachartikel gelesen
haben und Ähnliches. Aber viel informelles
Lernen passiert unbewusst. Das spiegelt sich
in der so genannten Erfahrungsrendite: Für
zusätzliche Erfahrung gibt es Lohnzuschläge.

Diese Rendite ist über die Zeit stabil geblieben.
Das informelle Lernen hat auf allen Bildungs-
niveaus einen wichtigen Stellenwert.

Mit dem Alter nimmt die Weiterbildungs-
beteiligungab.Weil es sichnichtmehr lohnt?
Es ist nicht so, dass es sich nicht mehr lohnt,
aber es lohnt sich weniger, als wenn man jung
ist. Man ist mit 30 motivierter, eine grosse
Weiterbildung zu machen, als mit 63. Aber es ist
wichtig, möglichst lang auf dem Arbeitsmarkt
mithalten zu können. Weiterbildungen, die dazu
dienen, beruflich auf dem aktuellen Stand zu
bleiben – zum Beispiel indem man die Bedie-
nung einer neuen Maschine oder eines PC-
Programms lernt – ergeben auch in fort-
geschrittenem Alter sowohl für die Arbeitskraft
als auch für den Betrieb Sinn. Aber wenn es um
Fähigkeiten geht, mit denen man zusätzliche
Aufgaben übernehmen könnte, ist die Bereit-
schaft kurz vor der Pensionierung wohl auf
beiden Seiten kleiner.

Die Ökonomin Valérie Müller ist Senior
Researcher bei der wirtschaftsliberalen
Denkfabrik Avenir Suisse. Die Studie über die
Weiterbildung in der Schweiz hat sie zusam-
men mit Marco Salvi verfasst.

Valérie Müller, Marco Salvi: Weiterbilden, aber
gezielt. Antworten auf den Strukturwandel am
Arbeitsmarkt. April 2021. Avenir Suisse, Zürich.
Download: www.avenir-suisse.ch/publication/
weiterbilden-aber-gezielt

Zur Person

Stellengesuche

Zuverlässige und erfahrene
24-Std. Senioren-Betreuerin
Polin sucht eine neue Stelle in Basel od.
Umgebung.
0049 159 01 140 423
leoni62692gmail.com

Wandel ist für uns stete
Herausforderung und
Chance zugleich.

www.zeitungsdruck.ch

Wandel ist für uns stete

Innovation aus
Tradition

Kauderwelsch? Nur wenn
man nicht richtig hinhört.
Wir engagieren uns für eine
belebte Bergwelt.

berghilfe.ch

«Tüğ i dì, con amoranza,
smètiga e basgiòléga,
tand da destrégass quant
da imbasgiaa insèma
cat’coss et novento,
cor vall, per er vall.»
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Neu lancierte Frankenemissionen
Betrag Lauf- Aufn. Libe- Ren-
in Mio. zeit Zins Börsen- rie- Brief- dite

Valor, Emittent, Federführer, Rating Fr. Jahre in % handel rung kurs in %

Anleihen inländischer Schuldner
55 333 185 Pfandbriefbank Serie 690

(CS/UBS/RAIFF) Aaa/–/– 1 300 9,0 0,125 13.08. 17.08. 102,90 -0,20
48 525 281 Pfandbriefbank Serie 676

(CS/UBS/RAIFF)
Aaa/–/– 1 207 12,7 0,25 13.08. 17.08. - -

33 833 042 Pfandbriefbank Serie 640
(CS/UBS/RAIFF)
Aaa/–/– 1 160 22,1 0,375 13.08. 17.08. 109,40 -0,05

112 905 378 Kernkraftwerk Gösgen-Däniken
(CS, ZKB) –/–/– 140 8 0,41% 17.09. 21.09. 100,35 0,37

112 726 396 Kanton Genf
(UBS) –/AA-/– 175 20 0,05% 25.08. 27.08. 100,95 0,00

1Aufstockung Auswahl präsentiert von «Finanz und Wirtschaft»

Indizes Schweiz
Kurs ±% ±%
11.8. 11.8. 2021

SPI 15 861.35 +0.2 +19.0
SMI 12 387.9 +0.2 +15.7
SMIM 3465.25 -0.1 +21.2
SLI 2004.37 +0.1 +19.2
SPI Extra 6115.15 -0.1 +21.9
Banken 741.55 +0.3 +3.9
Bauindustrie 5391.78 +0.4 +31.0
Chemie 7626.06 +0.2 +21.7
Detailhandel 1741.07 -1.7 +10.3
Finanzdienstleistung 3208.13 -0.5 +22.2
Gesundheit 3806.7 +0.4 +17.1
Industriegüter 3212.62 +0.4 +31.5
Konsumgüter 5088.24 -0.7 +39.6
Medien 518.45 -0.2 +19.1
Nahrung/Getränke 6961.77 +0.1 +12.7
Reisen/Freizeit 2046.05 +1.0 +11.0
Rohstoffe 387.55 +2.9 +49.2
Technologie 1757.36 -0.9 +9.8
Telekommunikation 2552.61 -0.2 +20.0
Versorger 4644.09 -0.2 +6.8

Stand der Börsenwerte am 11.8., ohne Gewähr. Aktuelle Kurse jetzt auf marktdaten.fuw.ch

Übrige Schweizer Aktien (Auswahl)
Volumen Kurs ±% ±%
in Stk. 11.8. 11.8. 2021

Zinsen
Kurs ± Ende

Staatsanl. 10 J.-Renditen 11.8. 11.8. 2020
Deutschland -0.46 0.00 -0.58
Frankreich -0.12 +0.01 -0.34
Griechenland 0.55 +0.01 0.63
Italien 0.57 +0.02 0.52
Japan 0.03 0.00 0.03
Schweiz -0.39 +0.01 -0.49
Spanien 0.25 +0.01 0.06
USA 1.36 +0.02 0.92
Saron (Ersatz für 3-Mte-Libor)
Saron -0.7252 0 -0.72

SPI
15 861.35 +0.1%

Dax
15 826.09 +0.4%

Bundesanleihe 10 J.
-0.39% +1 Bp

Saron (~3-Mte-Libor)
-0.7252% 0 Bp

1 Euro in Fr.
1.0817 +0.04%

Euro Stoxx 50
4206.33 +0.4%

1 Euro in US-Dollar
1.1736 +0.13%

Nikkei 225
28070.51 +0.7%

US-Treasury 10 J.
1.36% +2 Bp

Bund Future
176.57% -2 Bp

1 US-Dollar in Fr.
0.9217 -0.09%

1 GB-Pfund in Fr.
1.2776 +0.02%

1 Unze Gold
1744.0 $ +1.1%

1 Fass Öl (Brent)
70.3 $ -1.2%

SMI
Volumen Kurs ±% ±%
in Stk. 11.8. 11.8. 2021

ABB N 3 465 650 34.41 +0.7 +39.3
Alcon N 482 006 65.56 -0.6 +11.4
CS Group N 7 689 779 9.65 -0.4 -15.3
Geberit N 51 857 767 +0.4 +38.4
Givaudan N 10 204 4566 +0.3 +22.4
Holcim N 1136 832 53.58 +0.8 +10.2
Lonza N 77 760 720.4 +0.1 +26.7
Nestlé N 2 216 942 113.9 +0.1 +9.2
Novartis N 3 000 725 85.3 +0.6 +2.0
Partners Group N 83 987 1578 -2.6 +51.7
Richemont N 604 813 114.95 -0.6 +43.5
Roche GS 1107 774 367.4 +0.7 +18.9
SGS N 16 873 2878 -0.5 +7.8
Sika N 163 352 329.2 +0.2 +36.1
Swatch Group I 158 710 295.2 -1.5 +22.2
Swiss Life N 68 005 488.9 +0.2 +18.5
Swiss Re N 775 953 85.76 +0.5 +2.9
Swisscom N 55 854 548 -0.2 +14.9
UBS Group N 6 360 903 15.66 +0.3 +25.6
Zurich Ins. N 298 014 390 +0.5 +4.4

Volumen Kurs ±% ±%
in Stk. 11.8. 11.8. 2021

Adecco N 554 581 53.18 -0.4 -10.1
Allreal N 10 233 189 +0.6 -7.1
Also N 7245 292.5 +0.3 +15.6
AMS I 1 827 668 17.82 -2.2 -8.0
Bachem N 9049 597 -2.1 +50.9
Baloise N 91 056 149.2 -0.1 -5.3
BC Vaudoise N 38 288 83 +1.0 -13.8
Barry Callebaut N 7195 2326 0.0 +10.6
Baselland. KB 164 914 +0.2 -2.8
Basilea Pharma N 32 753 46.2 +1.9 -13.1
Basler KB PS 1976 62.8 +0.6 +3.6
BB Biotech N 64 575 89 -2.1 +20.0
BEKB ¦ BCBE N 973 206.5 -1.0 -9.4
Belimo N 6425 466 -0.1 +21.4
Bell Food Group N 797 290 +0.7 +21.6
BKW N 17 837 101 0.0 +1.8
Bossard N 8399 314.5 +1.9 +76.3
Bucher N 10 576 481.8 -0.9 +18.8
Burckhardt Compr. N 1005 347.5 +0.3 +13.2
Bystronic N 461 1244 -0.5 +14.3
Cembra Money Bank N 67 935 97.45 +0.9 -9.1
Clariant N 610 396 19.54 -0.6 +3.8
Comet N 17456 306 -1.8 +54.4
Cosmo N 5411 81.1 -1.9 -4.6
Dätwyler I 15 681 340.5 +1.5 +32.5
DKSH N 50 893 73 -0.5 +9.7
Dormakaba N 1557 642.5 +0.1 +27.9
Dottikon ES N 3182 300 +1.4 +78.6
Dufry N 414 923 48.82 -0.4 -12.2
EFG N 92 699 7.52 -0.1 +29.7
Emmi N 1544 1016 +0.2 +11.5
Ems-Chemie N 6595 1017 -0.2 +19.2
Energiedienst N 301 39.1 -0.5 +38.7
Evolva N 788 785 0.17 -0.2 -15.8
Flughafen Zürich N 34 277 150 +0.5 -3.9
Forbo N 1376 1998 +0.3 +31.6
Galenica N 102 911 68.15 -0.8 +15.5
Georg Fischer N 2973 1503 +0.3 +31.8
Graub. KB PS 26 1505 -0.3 +0.3
HBM Healthcare 4925 356.5 0.0 +16.9
Helvetia N 41 095 103.9 +0.1 +11.2
Hiag Immo N 879 102.5 0.0 -6.4
Huber+Suhner N 8292 77.6 +0.8 +11.0
Idorsia N 290 103 22.52 -0.4 -11.8
Inficon N 774 1074 0.0 +32.9
Interroll N 819 3945 0.0 +46.4

Investis N 352 101.5 0.0 +11.1
Julius Bär N 327 018 62.6 +0.4 +22.7
Kardex N 17 295 248 +0.4 +28.1
Kühne + Nagel N 95 022 309.1 +1.5 +53.9
Landis+Gyr N 70 857 68.4 +0.4 -1.4
Lem N 545 2245 -0.7 +29.9
LLB N 3952 52.5 0.0 0.0
Lindt & Sprüngli PS 1466 10 230 +0.3 +18.5
Logitech N 752 431 99.7 0.0 +16.0
Luzerner KB N 2853 423 -0.4 +5.6
Medacta N 10 304 129.2 +0.2 +47.5
Medartis N 6586 99.7 -0.9 +114.4
Meyer Burger N 11279 863 0.45 +2.7 +34.9
Mobimo N 7312 319.5 +1.9 +11.7
OC Oerlikon N 411 634 10.66 -0.7 +16.5
Pierer Mob. I 985 79.8 +0.3 +12.2
PolyPeptide N 14 349 96.9 -0.5 -
Polyphor N 15 863 1.9 -2.4 -76.7
PSP N 54 282 124.4 +1.0 +5.2
Romande Energie N 0 1315G - +16.4
Schindler PS 83 881 302.3 +0.6 +26.7
Schweiter I 963 1500 -1.6 +2.7
SFS N 20 634 130.9 +1.3 +24.7
Siegfried N 4042 903 -1.0 +38.6
SIG Combibloc N 360 101 27.28 -0.8 +32.8
SoftwareOne N 119 041 22.8 +0.2 -13.0
Sonova N 117 559 357.3 -1.2 +55.3
St. Galler KB N 767 417.5 -0.4 +0.6
Stadler Rail N 136 740 40.64 +0.5 +0.5
Straumann N 31 946 1638.5 -0.1 +58.8
Sulzer N 47 682 136 +1.0 +46.1
Swiss Prime Site N 115 624 98.25 +0.6 +13.1
Swissquote N 64 271 163.6 0.0 +90.5
Tecan N 11559 523.5 -1.1 +20.7
Temenos N 131 603 140.05 -2.3 +13.3
Thurgauer KB 841 103.5 -0.5 -1.0
Valiant N 13 255 95.3 -0.4 +10.2
VAT Group N 41483 360 +0.7 +63.0
Vaudoise Vers. N 658 458 +0.7 -3.6
Vifor Pharma N 138 130 126.5 +0.3 -9.0
Vontobel N 54 607 83 +1.9 +18.2
VZ Holding N 9145 90.6 +3.7 +12.0
Walliser KB I 260 104 +0.5 -1.0
Ypsomed N 1458 147.6 -1.1 -0.4
Zuger KB N 20 6820 -0.3 +6.6
Zur Rose N 63 005 367.5 -3.9 +29.9

Exchange Traded Funds
Kurs +/- % +/- %

Auswahl ETF Symbol 11.8. 11.8. 2021
CAC 40 (EUR) C40 105.1G +0.6 +24.4
Dax (EUR) LYDAX 147.92G +0.4 +15.1
EuroSt, Small Cap (CHF) DJSC 51.87G +0.6 +18.6
MSCI Brazil (USD) IBZL 28.36 -1.1 -5.9
MSCI Canada (CAD) CSCA 222.85G +1.0 +18.0
MSCI Emerging M. (USD) EIMI 36.79 0.0 +2.8
MSCI Europe (EUR) EMUEUA 149.68 +0.3 +17.5
MSCI Indonesia (USD) HIDR 66.79G -3.6 -15.3
MSCI Japan (JPY) XMJP 8297 +1.3 +10.5
MSCI Russia (USD) CSRU 163 +0.3 +24.5
MSCI Taiwan (USD) ITWN 82.79G -1.0 +18.3
MSCI World (USD) IWRD 66.24 +0.3 +15.6
MSCI World hedg. (CHF) IWDC 64.6 +0.2 +16.9
Nasdaq 100 (USD) EQQQ 367 -0.3 +16.6
NYSE Arca Gold (USD) MAGB 102.2 +0.5 -16.2
S&P 500 (USD) CSSPX 451.4 +0.1 +19.6
SLI (CHF) SLICHA 210.4 +0.2 +21.0
SMIM (CHF) CSSMIM 364.55 -0.2 +20.6
SPI (CHF) SPICHA 84.61 +0.2 +18.7
Stoxx Europe 600 (EUR) C6E 107.2G +0.4 +20.6
ZKB Gold ETF (CHF) ZGLD 487.55 +1.1 -3.4
ZKB Silver ETF (CHF) ZSIL 63.86 +0.4 -7.3

Währungen
Noten in Franken
Land Währung Sie bekommen Sie bezahlen
Ägypten 1 EGP 0.0575 0.0598
Australien 1 AUD 0.6500 0.7300
Dänemark 100 DKK 13.8000 15.4000
Euroland 1 EUR 1.0625 1.1125
Grossbritannien 1 GBP 1.2200 1.3525
Hongkong 1 HKD 0.1130 0.1275
Japan 100 JPY 0.7900 0.8850
Kanada 1 CAD 0.7050 0.7850
Norwegen 100 NOK 9.6000 11.3000
Schweden 100 SEK 10.0000 11.5000
Singapur 1 SGD 0.6550 0.7000
Südafrika 1 ZAR 0.0555 0.0700
Thailand 100 THB 2.6740 2.9500
USA 1 USD 0.9000 0.9700

Devisen in Franken (Spot-Preise)

Kurs ±% ±%
Land Währung 11.8. 11.8. 2021
Euroland 1 EUR 1.0817 +0.04 -0.03
Grossbritannien 1 GBP 1.2776 +0.02 +5.76
Japan 100 JPY 0.8342 -0.04 -2.69
USA 1 USD 0.9217 -0.09 +4.19

Rohstoffe/Münzen
Kurs ±% ±%

Brennstoffe 11.8. 11.8. 2021
Erdgas $/mmBtu 4.02 -2.3 +63.7
Gasoil $/Tonne 577 -0.9 +36.4
Heizöl $/Gallone 2.07 -0.8 +41.3
Rohöl Brent $/Fass 70.25 -1.2 +37.3
Rohöl WTI $/Fass 67.95 -1.2 +41.7

Ankauf Verkauf ±%
Edelmetalle 11.8. 11.8. 11.8.
Gold $/Unze 1731.70 1733.70 +0.14

Fr./kg 51 216.00 51716.00 +0.45
Silber $/Unze 23.32 23.38 -0.55

Fr./kg 686.00 701.00 -0.31
Platin $/Unze 1003.50 1013.50 +2.29

Fr./kg 29 576.00 30 326.00 +2.57
Palladium $/Unze 2643.00 2648.00 +1.69

Fr./kg 78 382.00 78 752.00 +1.96

Ankauf Verkauf ±%
Münzen in Fr. 11.8. 11.8. 11.8.
10-Fr.-Vreneli 154.00 226.00 +0.65
20-Fr.-Vreneli 295.00 321.00 +0.34
20-Fr.-Helvetia 295.00 321.00 +0.34
20-Fr.-Napoleon 279.95 327.15 +0.52
Kruegerrand (1 Oz Gold) 1586.00 1711.00 +0.44
Am. Eagle (1 Oz Gold) 1600.00 1683.00 +0.50
Stand: 12.00 Uhr Quelle: UBS Investment Bank / ZKB

Bank CIC (Schweiz) AG
Tel. +41 61 264 12 00

cic.ch

19898435 CIC CH - BOND CHF «PRIMUS» AKL B 2 CHF B 3 / 3 103.39 e +0.8
1083213 CIC CH - CONVERT BOND AKLB 2 EUR B 3 / 3 1438.92 e +2.7
1083143 CIC CH - CORP BD EUR – SWIF AKLB 2 EUR B 3 / 3 894.50 e +0.1
19899078 CIC CH - EQUITY CHF «Primus» AKLB 3 CHF B 3 / 3 238.77 e +14.1
1083254 CIC CH - STRATEGY (CHF) AKLB 4 CHF B 3 / 3 1130.22 e +7.6

Basellandschaftliche Kantonalbank
Tel. +41 61 925 94 94

blkb.ch

22767584 BLKB Fund (CH) Swiss Dyn.All. B CHF 4 CHF B 1 / 1 121.32 f +12.9
31859921 BLKB NGF Balanced A 4 CHF A 1 / 1 124.74 e +8.2
31859924 BLKB NGF Balanced B 4 CHF B 1 / 1 125.49 e +8.2
31857888 BLKB NGF Yield A 4 CHF A 1 / 1 111.10 e +4.4
31857890 BLKB NGF Yield B 4 CHF B 1 / 1 111.53 e +4.4

Gutzwiller Fonds
Management AG

Tel. +41 61 205 70 00

443337024 EG CHF Bond Fund (CHF) 2 CHF B 1 / 1 104.10 Bib +1.4
4778304 EG European Equities (EUR) 3 EUR B 2 / 1 366.00 Bib +21.4
4778308 EG Global Equities (EUR) 3 EUR B 2 / 1 247.50 Bib+17.6
4778302 EG Swiss Equities (CHF) 3 CHF B 2 / 1 81.70 Bib +20.5
1245355 Gutzwiller ONE 3USD B 2 / 1 503.50 e +9.3
1313915 Gutzwiller TWO (USD) 8USD B 3 / 1 171.60 bi +5.7

Service Linie
0848 845 400

www.migrosbank.ch

36569662 Migros Bank (CH) Fd – 0 B 4 CHF B 2 / 1 102.34 e +0.5

36569669 Migros Bank (CH) Fd – 0 V 4 CHF B 2 / 1 103.13 e +0.6
2340647 Migros Bank (CH) Fd – 25 B 4 CHF B 2 / 1 125.58 e +5.1
2340649 Migros Bank (CH) Fd – 25 V 4 CHF B 2 / 1 130.78 e +5.2
2340655 Migros Bank (CH) Fd – 45 B 4 CHF B 2 / 1 137.70 e +8.9
2340656 Migros Bank (CH) Fd – 45 V 4 CHF B 2 / 1 123.33 e +9.0
36569671 Migros Bank (CH) Fd – 65 B 4 CHF B 2 / 1 130.67 e +12.6
58430777 Migros Bank (CH) Fd – 65 V 4 CHF B 2 / 1 111.36 e

36569677 Migros Bank (CH) Fd – 85 B 4 CHF B 2 / 1 139.93 e +16.6
58430778 Migros Bank (CH) Fd – 85 V 4 CHF B 2 / 1 114.84 e

36569683 Migros Bank (CH) Fd – Sust 0 B 4 CHF B 2 / 1 100.48 e -0.5
36569685 Migros Bank (CH) Fd – Sust 0 V 4 CHF B 2 / 1 101.55 e -0.4
36569688 Migros Bank (CH) Fd – Sust 25 B 4 CHF B 2 / 1 111.79 e +3.8
36569690 Migros Bank (CH) Fd – Sust 25 V 4 CHF B 2 / 1 112.98 e +3.9
10270565 Migros Bank (CH) Fd – Sust 45 B 4 CHF B 2 / 1 157.81 e +7.7

10270610 Migros Bank (CH) Fd – Sust 45 V 4 CHF B 2 / 1 162.39 e +7.8
36569693 Migros Bank (CH) Fd – Sust 65 B 4 CHF B 2 / 1 133.20 e +11.4
58430779 Migros Bank (CH) Fd – Sust 65 V 4 CHF B 2 / 1 110.72 e

36569696 Migros Bank (CH) Fd – Sust 85 B 4 CHF B 2 / 1 144.66 e +15.4
58430780 Migros Bank (CH) Fd – Sust 85 V 4 CHF B 2 / 1 107.87 e

Raiffeisenbanken
Tel. 0844 888 808
www.raiffeisen.ch

3291267 Raiffeisen Conv Bond Global B 2 CHF B 2 / 1 109.96 e +3.1
1198103 Raiffeisen Futura Global Bond A 2 CHF A 4 / 1 84.70 e -0.9
23666710 Raiffeisen Futura Global Bond I 2 CHF A 1 / 1 97.76 e -0.6
1198099 Raiffeisen Futura Swiss Franc Bond A 2 CHF A 4 / 1 109.48 e -0.0
23666708 Raiffeisen Futura Swiss Franc Bond I 2 CHF A 4 / 1 103.35 e +0.2
56088788 RaiffeisFd(CH)II-Euro Obli A 2 EUR A 4 / 1 85.43 f -2.0
56088796 RaiffeisFd(CH)II-Euro Obli B 2 EUR B 4 / 1 206.81 f -2.0
56088777 RaiffeisFd(CH)II-SwissObli A 2 CHF A 4 / 1 112.89 f -0.5
56088784 RaiffeisFd(CH)II-SwissObli B 2 CHF B 4 / 1 196.23 f -0.5
1198100 Raiffeisen Futura Global Stock A 3 CHF A 4 / 1 120.58 e +19.6
23666709 Raiffeisen Futura Global Stock I 3 CHF A 4 / 1 163.33 e +20.1
1198098 Raiffeisen Futura Swiss Stock A 3 CHF A 4 / 1 375.21 e +20.9
23666681 Raiffeisen Futura Swiss Stock I 3 CHF A 4 / 1 195.05 e +21.3
44119957 Raiffeisen Futura-Pension IE A 3 CHF A 4 / 4 136.89 a +19.9
44119958 Raiffeisen Futura-Pension IE V 3 CHF B 4 / 4 138.59 a +19.9
56088837 Raiffeisen Futura-Strategy IE A 3 CHF A 4 / 1 108.27 e +15.4
56088839 Raiffeisen Futura-Strategy IE B 3 CHF B 4 / 1 115.51 e +15.4
56088806 RaiffeisFd(CH)II-EuroAc A 3 EUR A 4 / 1 127.03 f +17.2
56088808 RaiffeisFd(CH)II-EuroAc B 3 EUR B 4 / 1 193.52 f +17.7
56088800 RaiffeisFd(CH)II-SwissAc A 3 CHF A 4 / 1 570.43 f +16.6
56088801 RaiffeisFd(CH)II-SwissAc B 3 CHF B 4 / 1 703.26 f +17.5
2375444 Raiffeisen Futura-Pens. IB A 4 CHF A 4 / 1 153.93 e +8.5
10229545 Raiffeisen Futura-Pens. IB V 4 CHF B 4 / 1 168.27 e +8.4
950498 Raiffeisen Futura-Pension Invest Yield A 4 CHF A 4 / 1 151.92 e +3.7

10229541 Raiffeisen Futura-Pension Invest Yield V 4 CHF B 4 / 1 166.81 e +3.7
56088822 Raiffeisen Futura-Strategy IB A 4 CHF A 4 / 1 134.39 e +7.5
56088826 Raiffeisen Futura-Strategy IB B 4 CHF B 4 / 1 172.97 e +7.5
56088829 Raiffeisen Futura-Strategy IG A 4 CHF A 4 / 1 121.98 e +11.4
56088836 Raiffeisen Futura-Strategy IG B 4 CHF B 4 / 1 129.03 e +11.4
56088810 Raiffeisen Futura-Strategy IY A 4 CHF A 4 / 1 116.24 e +3.3
56088813 Raiffeisen Futura-Strategy IY B 4 CHF B 4 / 1 155.89 e +3.3
21046218 Raiffeisen Futura-Pension IG A 6 CHF A 4 / 4 154.17 e +13.1
18932233 Raiffeisen Futura-Pension IG V 6 CHF A 4 / 4 164.90 e +13.1
12092758 Raiffeisen Index-Euro Stoxx 50 A 6 EUR A 4 / 4 160.91 e +19.9
12092756 Raiffeisen Index-SPI A 6 CHF A 4 / 1 212.58 e +18.5

RESPONSABILITY INVESTMENTS AG
www.responsAbility.com

1714841 rA Global Micro and SME FF B 6USD B 4 / 1 173.90 b +2.8

Anlagefondsbazonline.ch/stock_market

Anlagekategorie: 1 Geldmarktfonds, 2 Obligationenfonds, 3 Aktienfonds,
4 Strategiefonds, 5 Immobilienfonds, 6 andere Fonds, 8 Hedge Funds
Ausschüttungspolitik: A Ausschüttung, B Thesaurierung, 0 Andere
Konditionen bei der Ausgabe:
1 keine Ausgabekommission und/oder Gebühren zugunsten des Fonds (Ausgabe
erfolgt zum Inventarwert)

2 Ausgabekommission zugunsten der Fondsleitung und/oder des Vertriebsträgers
(kann bei gleichem Fonds je nach Vertriebskanal unterschiedlich sein)

3 Transaktionsgebühr zugunsten des Fonds (Beitrag zur Deckung der Spesen bei der
Anlage neu zufliessender Mittel)

4 Kombination von 2 und 3

5 Besondere Bedingungen bei der Ausgabe von Anteilen

Konditionen bei der Rücknahme:
1 keine Rücknahmekommission und/oder Gebühren zugunsten des Fonds (Rück-
nahme erfolgt zum Inventarwert)

2 Rücknahmekommission zugunsten der Fondsleitung und/oder des Vertriebs-
trägers (kann bei gleichem Fonds je nach Vertriebskanal unterschiedlich sein)

3 Transaktionsgebühr zugunsten des Fonds (Beitrag zur Deckung der Spesen beim
Verkauf von Anlagen)

4 Kombination von 2 und 3

5 Besondere Bedingungen bei der Rücknahme von Anteilen

Reihenfolge Fondsinformationen: Valorennummer, Fondsname, Anlagekategorie, Rechnungswährung, Ausschüttungspolitik, Konditionen Ausgabe / Rücknahme, Inventarwert, Ausgabepreis oder Börsenschlusskurs (Aktualisierungsstand: 11.08.2021), Besonderheiten, Performance 2021 in % Quelle: www.swissfunddata.ch

Erklärungen

Besonderheiten:
a) wöchentliche Bewertung
b) monatliche Bewertung
c) quartalsweise Bewertung
d) keine regelmässige Ausgabe und

Rücknahme von Anteilen
e) Vortagespreis
f) frühere Bewertung

g) Ausgabe von Anteilen
vorübergehend eingestellt

h) Ausgabe und Rücknahme von
Anteilen vorübergehend eingestellt

i) Preisindikation
l) in Liquidation
x) nach Ertrags- und/oder

Kursgewinnausschüttung

Indizes International
Kurs ±% ±%
11.8. 11.8. 2021

Europa
Stoxx Europe 50 3649.81 +0.4 +17.4
Amsterdam (AEX) 775.84 +0.1 +24.2
Athen (AGI) 900.1 +0.3 +11.3
Brüssel (BEL 20) 4339.95 +0.2 +19.8
Frankfurt (Dax) 15 826.09 +0.4 +15.4
Helsinki (OMX) 13 238.01 +0.1 +21.8
Istanbul (National 100) 1410.87 -1.8 -4.5
Johannesburg (Ges.) 69 617.16 0.0 +17.2
Kopenhagen (OMX) 1454.51 -0.1 +19.6
Lissabon (PSI 20) 5182.92 +0.6 +5.8
London (FTSE 100) 7220.14 +0.8 +11.8
Madrid (Ibex 35) 8975.8 +0.9 +11.2
Mailand (FTSE Mib) 26 457.06 +1.0 +19.0
Moskau (RTS US$) 1654.46 +0.5 +19.2
Oslo (OBX) 1017.94 0.0 +18.5
Paris (Cac40) 6857.99 +0.6 +23.5
Prag (PX 50) 1252.71 +1.2 +22.0
Stockholm (OMX) 1000.96 +0.3 +30.3
Warschau (WIG 20) 2283.69 +0.3 +15.1
Wien (ATX) 3631.93 +0.8 +30.6
USA (Stand 18:00 Uhr)*
New York (DJ Ind.) 35 443.07 +0.5 +15.8
New York (Nasdaq C.) 14 705.59 -0.6 +14.1
New York (Nyse Comp.) 16 823.51 +0.2 +15.8
Toronto (Comp.300) 20 524.43 +0.1 +17.7
Asien
Bangkok (SET) 1532.71 -0.6 +5.8
Hongkong (Hang S.) 26 660.16 +0.2 -2.1
Mumbai (Sensex) 54 525.93 -0.1 +14.2
Schanghai (A-Index) 3702.51 +0.1 +1.7
Seoul (Composite) 3220.62 -0.7 +12.1
Singapur (STI) 3180 -0.9 +11.8
Sydney (Gesamt) 7854.6 +0.3 +14.7
Taipeh (Weighted Index) 17 227.18 -0.6 +16.9
Tokio (Nikkei 225) 28 070.51 +0.7 +2.3

*Schlussstand Dow Jones und Nasdaq finden Sie in
der Börsen-Box auf dem Wirtschaftsauftakt.

Zins Titel Verfall Rend. Kurs
in % 11.8.

Inland
0.05 B. dello St. del Cant. 07.2029 - 101.30
0.5 Clientis 06.2022 -0.5 100.89
2.25 Eidg. 06.2031 -0.4 126.60
2.13 KB ZH - -k 102.50
0.13 Luzerner Kb 11.2032 - 101.45
2.88 Pfandbriefbank S415 02.2022 -0.8 101.83

1 Pfandbriefbank S590 01.2022 - 100.74
0 CH Eidgenossenschaft 06.2034 - 103.62

0.55 Straumann Holding 10.2025 - 102.50
Ausland (Verrechnungssteuerfrei)
0.39 B. de Cred. e Invers. 12.2026 - 101.70
1.13 CABEI 02.2023 - 102.50
0.58 DVB 06.2022 -0.5 100.87
0.3 EDF 10.2024 -0.3 101.80
2.13 Ford Mot. Cred. Comp. 12.2023 - 103.10
0.4 Macquarie 07.2028 - 101.65
3.13 Münchener Hypo - - 101.50
1.75 PEMEX 12.2023 - 100.00

Obligationen (Auswahl)
Volumen Kurs ±% ±%
in Stk. 11.8. 11.8. 2021

Bonhote Immo. 1089 160.1 -0.2 +3.2
CS REF Interswiss 1562 216.9 +0.7 +0.9
CS REF LivingPlus 10 076 182.7 -0.5 +6.4
SIAT Immo.-Anteile 2519 252 -0.2 +9.0
FIR 300 244.9 0.0 +6.9
Immo Helvetic 478 246 -0.1 +9.4
Immofonds 263 603 0.0 +13.0
Patrimonium Swiss REF 161 199.1 +0.6 +3.4
Procimmo 1010 169.9 -0.2 +8.2
Realstone 1560 148.8 +0.2 +0.2
Rothschild SICAV 9304 172 0.0 +8.1
Schroder Immo+ 3337 175 0.0 +2.3
Solvalor 61 1923 328 -0.5 -4.1
Swisscan. IFCA 2430 171.8 +0.1 +0.5
Swissinvest 1939 213.3 -1.2 +6.1
UBS Direct Res. 8115 20.6 -0.7 +6.7
UBS Anfos 6856 94.15 -0.1 +4.8
UBS Foncipars 1315 139 -0.6 +1.6
UBS Sima 11394 150.2 -1.1 +7.2
UBS Swissreal 1868 79 -0.6 +4.6

SIX-Immobilienfonds (Auswahl)

Kennziffern SPI SMI
Umsatz (in Mio. Fr.) 5054 2042
Höher als am Vortag 99 13
Tiefer als am Vortag 86 7

Tages Top 
SMI
Holcim N +0.8%
ABB N +0.7%
Roche GS +0.7%
Novartis N +0.6%

SMI
Partners Group N -2.6%
Swatch Group I -1.5%
Richemont N -0.6%
Alcon N -0.6%

Übrige Schweizer Aktien
V-Zug N +7.5%
Perfect Holding N +6.9%
Newron Pharma N +6.6%
Swiss Steel N +4.7%

Übrige Schweizer Aktien
Zur Rose N -3.9%
Mikron N -3.3%
Ascom N -3.0%
Partners Group N -2.6%

Tages Flop 

k = kündbar

SPONSORING

15’930

15’610

15’290

14’970

SPI in Punkten

Juli AugustJuni

SPONSORING

Krebsliga beider Basel
Petersplatz 12, 4051 Basel
Kasernenstrasse 41, 4410 Liestal
Telefon 061 319 99 88
www.klbb.ch

Danke für
Ihre Spende

PC 40-28150-6

Krebs ist es egal,
wer du bist. Uns aber nicht.
Darum helfen wir Betroffenen und Angehörigen,
mit Krebs zu leben. Indem wir beraten, unterstützen
und informieren.


