Die Personalnot spitzt sich zu

Pensionierungen, Burnouts und chronischer Unterbestand: Geschaftspriifungskommission sorgt sich um Zukunft von Basler Staatsbetrieben.

Nora Hoffmann

Bis im Jahr 2030 wird bei den
Basler Verkehrsbetrieben (BVB)
ein Drittel der Mitarbeitenden
pensioniert. Das ist dem am
Mittwoch veroffentlichten Be-
richt der Geschaftspriifungs-
kommission (GPK) des Grossen
Rates zu entnehmen. Und: Es
stelle eine Herausforderung dar,
diese durch Pensionierungen
frei werdenden Stellen rein
quantitativ wieder zu besetzen.
Hinzu kommt: Aufgrund des
Fachkriftemangels seien gewis-
se Positionen besonders schwie-
rig zu besetzen, steht im GPK-
Bericht.

Uber 200 ordentliche Pen-
sionierungen stehen gemass
BVB-Mediensprecher Matthias
Steiger konkret bis 2030 an.
«Hinzu kommen Personen, die
sich frither pensionieren lassen.
Eine solch demografische Situa-
tion gab es bisher noch nicht.»

Fahrgiste sollen nichts zu
spiiren bekommen

Deswegen wird fleissig um Mit-
arbeitende geworben. Unter
anderem mit der Kampagne
«Griin ist gut». Gesucht wer-
den Mitarbeitende fiir den
Fahrdienst, aber auch fiir hand-
werklich-technische Berufe
und Ingenieurinnen und Inge-
nieure. Dank vorausschauen-
der Planung seien alle Fahr-
dienststellen fiir 2025 bereits
besetzt und viele Positionen fiir
2026 mit passenden Kandida-
tinnen und Kandidaten vorge-
merkt, sagt Steiger.

Die Kampagne sei ein erster
Schritt einer langfristigen Aus-
richtung: «Wir wollen unsere
Prasenzin den sozialen Medien,
auf Jobplattformen und an Be-
rufs-und Quereinsteigermessen
gezielt ausbauen, neue Ziel-
gruppen ansprechen.» Aufdiese
Weise bereiteten sich die BVB

«bestmoglich auf die anstehen-
den Pensionierungen vor», so-
dass diese keine Auswirkungen
aufden Betrieb hitten und «die
Fahrgiéste nichts davon zu spti-
ren bekommen», sagt Steiger.

Bei Lehrerpersonen stehen
auch Pensionierungen an

Anfang Juni berichtete die Re-
gierung im Rahmen der neuen
Lohnmassnahmenpakete, dass
bis 2034 ein Viertel aller Kan-
tonsangestellten pensioniert
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Ein Viertel aller Staatsangestellten wird in den nachsten Jahren pensioniert.
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werde. Tim Cuénod, Prasident
der Geschiftspriifungskom-
mission, verwies darauf, dass
die Situation auch bei den
Lehrpersonen brenzlig werden
konnte. Dort gibt es aktuell vie-
le Ausfille. «Und auch hier
wird es Pensionierungen ge-
ben», so Cuénod.

Die GPK appelliere fiir «Be-
mithungen in Bezug auf Ge-
sundheitsschutz der Mitarbei-
tenden». Eine Befragung durch
den Kanton habe einen gewis-

-

sen Handlungsbedarf verdeut-
licht. «Das zu kommentieren ist
nicht unsere Aufgabe.» Cuénod
betont aber, dass in regelmassi-
gem Abstand Befragungen von
Lehrpersonen durchgefiihrt
werden miissten.

Genaue Zahlen betreffend
bevorstehender Pensionierun-
gen sind beim Erziehungs-
departement am Mittwoch auf
mehrfache Anfrage nicht erhalt-
lich. Die Mediensprecherin ver-
weist darauf, dass sich «nur der
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Gesamtregierungsrat zum Be-
richt der GPK dussert».

Und bei Polizei und Staats-
anwaltschaft ist der Personal-
mangel chronisch. So sind bei
der Kantonspolizei Basel-Stadt
nach aktuellstem Stand 113 Stel-
len unbesetzt, wie Sprecher Ad-
rian Plachesi sagt. Und: Die an-
rollende Pensionierungswelle
zeichne sich auch bei der Polizei
ab. «Deshalb legen wir den Fo-
kus aktuell ebenfalls stark auf
die Rekrutierung», so Plachesi.

Aus dem GPK-Bericht

e Im Januar 2023 wurde der kan-
tonale Server von Basel-Stadt
gehackt. Die Zentralisierung der
kantonalen Informatik ist auf-
gegleist. Restrisiken bei Micro-
soft 365 sollen nun klar definiert
werden. Die GPK erwartet, dass
regelmassige  Risk-Assess-
ments durchgefiihrt und wenn
notig Korrekturmassnahmen er-
griffen werden.

¢ Die angestrebte Erhohung der
Sek lI-Abschliisse bei Jugend-
lichen wurde in den letzten vier
Jahren nicht erreicht. Die Ab-
schlussquote lag bei 84,5 Pro-
zent und verfehlte die anvisier-
ten 95 Prozent deutlich. Die
GPK erwartet vom Regierungs-
rat zudem eine Erklarung, war-
um vorgesehene Massnahmen
bei der Forderung der Aus- und
Weiterbildung fir Berufsgrup-
pen mit unzureichender oder
fehlender Bildung nicht umge-
setzt wurden.

e Der Systemfehler, der dazu
fuhrte, dass gewisse Steuergut-
haben fir die Zinsberechnung
erst im Ubernachsten Jahr be-
ricksichtigt worden sind, ist be-
reinigt. Die notwendigen Korrek-
turen seien abgeschlossen und
die betroffenen Steuerpflichti-
gen seien ab einer Korrektur von
Uber zehn Franken benachrich-
tigt worden. Die GPK empfiehlt
ein anderes System.

e Schimmelbefall: Nicht erfreut
zeigt sich die GPK auch Uber er-
haltene Informationen zum Neu-
bau Naturhistorisches Museum/
Staatsarchiv. Nachdem im letz-
ten Quartal 2023 vereinzelte
feuchte Stellen hatten nachge-
dichtet werden mussen, seienim
Januar 2024 weitere feuchte
Stellen in unter dem Grundwas-
serspiegel liegenden Stockwer-
ken entdeckt worden. (no)




